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Regeln fiir die Zusammenarbeit und Verpflichtungen der Mitglieder

Zweck

Unsere Gemeinschaft wurde gegriindet, um Fachleute aus verschiedenen Branchen und
mit unterschiedlichem Hintergrund zusammenzubringen und Zusammenarbeit, Vertrauen
und Wachstum zu fordern. Diese Verpflichtungen stellen sicher, dass jedes Mitglied zur
Starke, Inklusivitat und Qualitat unseres Netzwerks beitragt.

Werte der Gemeinschaft

e Kooperation statt Konkurrenz — wir wachsen gemeinsam, nicht gegeneinander

e Verbindlichkeit & Selbstbestimmung — wer dabei ist, bringt sich ein

e Man bekommt, was man gibt — Austausch und Gegenseitigkeit als Grundlage

¢ Innovation & Neudenken —frische Impulse statt alter Routinen

e Offenheit, Ehrlichkeit & Lernbereitschaft — Feedback als Einladung zum
Wachstum

Verpflichtungen der Mitglieder
Als Mitglied von Aarau Impact verpflichte ich mich zu Folgendem:

1. Wissen zu teilen
O Mindestens 1 Stunde kostenloses Coaching pro Jahr flr ein anderes
Mitglied anzubieten.
O Das Coaching kann in Form von Mentoring, Kompetenztraining, Start-up-
Beratung oder Branchenkenntnissen erfolgen.
2. Aktive Teilnahme
O Mindestens 5 Community-Veranstaltungen pro Jahr zu besuchen.
O Zuden Veranstaltungen gehoren Aarau Impact: Connect-Networking-
Sessions und Retrospektiven.
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3. Als Gastgeber mitwirken
O Organisiere mindestens 1 Veranstaltung pro Jahr (auch gemeinsam mit
anderen Mitgliedern).
O Dies kann eine formelle Networking-Veranstaltung, ein kleiner Workshop, ein
Rundtischgesprach oder ein geselliges Beisammensein sein.
4. Unterstitze neue Mitglieder (Gotti/Gotti)
O Sei bereit, als Mentor:in fur Neulinge zu fungieren und ihnen dabei zu helfen,
sich in die Gemeinschaft zu integrieren, Kontakte zu kntupfen und unsere
Kultur zu verstehen.
5. Einhaltung der Mitgliedschaftsbedingungen
O Die Mitgliedschaft wird jahrlich erneuert.
O Kosten, Gebuhren oder Sponsoring-Beitrdge werden transparent
kommuniziert.
O Die Verlangerung der Mitgliedschaft basiert auf der Erfullung von
Verpflichtungen und der Umsetzung unserer Gemeinschaftswerte.

Was ist nicht erlaubt*

e Belastigung, Diskriminierung oder ausgrenzendes Verhalten.

e Spam, unaufgeforderte Verkaufsangebote oder Eigenwerbung auBerhalb der daflr
vorgesehenen Bereiche.

e Weitergabe vertraulicher oder privater Mitgliederinformationen ohne Zustimmung.

e Anhaltendes stdérendes oder respektloses Verhalten.

*Fehlverhalten fUhrt zur Beendigung der Mitgliedschaft
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Verantwortlichkeit und Uberpriifung*

e Die Community basiert auf Vertrauen. Wiederholte oder schwerwiegende VerstoBe
gegen diese Regeln konnen jedoch zur Suspendierung oder zum Ausschluss eines
Mitglieds fuhren.

e Die Regeln und Verpflichtungen werden zweimal jahrlich im Rahmen von
Retrospektiven liberprift. Die Mitglieder haben ein Mitspracherecht bei der
Gestaltung und Entwicklung der Gemeinschaft.

Unser gegenseitiges Versprechen

Mit ihrem Beitritt verpflichten sich alle Mitglieder, ihre Zeit, ihr Fachwissen und ihre
Prasenz einzubringen. Im Gegenzug erhalten alle Mitglieder Zugang zu einem
hochwertigen, integrativen und unterstutzenden beruflichen Netzwerk.

Gemeinsam sind wir starker. Man bekommt, was man gibt.
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